
Forårsgeneralforsamling 2008, Referat  
Dagsorden ifølge lovene 

1. Valg af dirigent: Trabolt som erklærede generalforsamlingen for lovligt indkaldt 

 

2. Det reviderede regnskab gennemgået. Det gjorde Niels. Overskud overføres.  
Gennemgået udgifter til vedligeholdelse og Gennemgået aktiver og passiver. 

Regnskabet godtaget. 

 

3. Formandens planer for sæsonen. 

Formanden oplyste, at der er afholdt bestyrelsesmøder og webmøde. Der er aftalt et  
førstehjælpskursus, oprettes kommunikationsgruppe med DKK, har været yoga, o -løb, 
reparation af kajakker, vinterroning mv. 

Først arbejdsdag. Det bliver 31. maj kl. 10. 

Kajakkursus. Sidste års er evalueret. Det bliver igen Erik, der leder det. Det bliver et 
weekendkusus med opfølgning, ligesom et af sidste års kursur var. I år kommer det til at 
koste 700 kr for kurset. Der bliver brush up træning mhp entring og svømning og 
eventuelt andre ting. Der skal 2 medlemmer på instruktørkursus, hvis vi finder det rette. 
Der bliver førstehjælpskursus med tilmelding først til mølle. Lørdag den 21 juni. 
Tilmelding til Lissi. Det kommer på hjemmesiden. 

Ture og stævner. Vi laver nok igen en afslutningstur på begynderkurset, så de nye kan 
komme ud på andet vand. Også gamle medlemmer kan deltage, det giver integration. 
Pinsetur drøftes under eventuelt. Nøgle til radiobugten: Lissi kontakter kredsen og Per 
Morsing tilbyder at hente den, hvis det er nødvendigt. Evt tur til Mølleåen og vi satser 
også i år på TdG. 

Fællesroning som hidtil, dog går et par dage til begynderne. 

Handicaproning start 7. maj men det rykkes evt til en uge tidligere. 

Kajakfornyelse: Ivan: havkajakkerne er eller bliver solgt. Den ene er i hvert fald solgt. 
Jørgen, Ivan og Erik set på en bådtype i Skovshoved, som er en tung båd. Vi får en på 
prøve som Jørgen vil hente og bringe. Der er købt 10 pagajer og 10 veste. Øsekar, som 
bliver monteret. Oppustelige poser er også købt på baggrund af Gudenåturen. 



Reparation af kajakker. Der er et udvalg og Jørgen har repareret sammen med Peter F, 
som nu har lært det af Jørgen. 

 

4. Drøftelse af klubhuset, istandsættelse og nye større investeringer. Er gennemgået 
delvis af formanden. Benny: i år bliver det almindelig vedligeholdelse med en del maling. 
Dvs. der er mange opgaver men det er ikke store byggearbejder. Vinduerne bliver 
mandskabskrævende.   

 

5. Behandling af eventuelt indkomne forslag. 

Bestyrelsens forslag: ændring af § 10, så der kommer bestemmelse om at der skal være 
en næstformand og at bestyrelsen vælger en næstformand blandt sine medlemmer. 

Grith tager Jørgen W s forslag op, at bestyrelsen skal bestå af 9 medlemmer og at 
næstformanden skal vælges af generalforsamlingen. 

Jørgen begrunder forslaget med, at bestyrelsen holdt på tidligere, at Niels skulle være 
næstformand, og pludselig var der intet ønske herom. 

Grith gennemgår den drøftelse, der var på sidste generalforsamling, at der blev stemt om, 
at der skal være en næstformand, men at han vælges af bestyrelsen selv. OG det er det, 
som der nu er en formulering om.   

Drøftelse af Jørgens forslag om antallet af medlemmer i bestyrelsen. 

Grith siger på egne vegne, at hun synes at 9 medlemmer er for mange for så lille en klub. 
Når der blev 8 sidst var det også for at få en blød udskiftning.   

Leif: er det sådan at vi skal have et bestemt antal medlemmer i bestyrelsen, og at det, der 
står i lovene. Det mener Leif at der skal. 

Grith og Kirsten kan godt gå med til, at antallet skal stå i loven. 

Jørgen kan godt leve med, at næstformanden vælges af bestyrelsen, men han vil have, at 
antallet skal fremgå af lovene. 

Grith siger, at vi er i et dilemma, da der er to forslag, og vi vil gerne kompromisse. 

Grith formulerer et samlet forslag til afstemning: Bestyrelsen består af formand, kasserer 
og sekretær samt 4 yderligere medlemmer. Stk. 3 som vi har foreslået dvs med 
næstformandsreglen. 



Ændres til:  

Ny formulering: Bestyrelsen konstituerer sig desuden med en næstformand. 

Dvs bestyrelsen får 7 medlemmer. 

Enighed.   

Yderligere 2 forslag fra Jørgen 

Nr. 1. Kun 1 generalforsamling om året. Formanden og kasserer slipper lettere. Irriteret 
over at han ikke har fået de ændrede love siden sidst. 

Grith: de to generalforsamlinger har ikke ens dagsorden. Den ene er bagudrettet og den 
anden er fremadrettet. Er personligt glad for 2 generalforsamlinger, der er jo ikke 
medlemsmøder mere som der var i gamle dage. DKK har fortrudt. 

Hanne: generalforsamlingen god til at demokratisere arbejdet i klubben og involvere 
medlemmer i beslutninger. Helst 2. 

Afstemning: nedstemt 

Jørgen forslår Nr. 2. Man skal ro 50 km for at opretholde sin bådplads. Der er aktive folk, 
der ikke kan få plads. 

Grith enig i, at dem der ror mest, skal have plads, og de der ikke ror, ikke får plads. Men 
hellere se det over længere periode, f.eks. roet 200 km over de sidste 3 år. 

Trabolt læser gældende regler op. 

Ivan stemmer for det med de 50 km. 

Jørgen: klubben skifter jo både nu, så man får dermed en nyere båd at ro i. 

Trabolt foreslår, at vi tygger på det indtil næste gang. 

Grith: med på, at sætter en eller anden grænse. 

Leif: overvej lige konsekvenserne, men der synes at være tilslutning til indholdet, så lad 
og lave en regelændring til næste gang. 

Torben: lav forslag om, at generalforsamlingen pålægger bestyrelsen at lave regler der 
sikrer, 

at dem der ror mest får en plads og der evt fastsættes en km grænse. 



Leif støtter dette..  

Hanne B: et problem for Hanne B. 

Carsten enig med Leif og Torben. 

Kirsten foreslår, at Jørgen kommer med et formuleret forslag og bestyrelsen kan komme 
med sit. 

Trabolt: foreslår at bestyrelsen opfordres til, at bestyrelsen tjekker brugen af 
kajakpladser. 

Uffe: kender ikke til, at der er et påtrængende behov. Der er ikke venteliste. Bestyrelsen 
skal gennemtygge det grundigt om der skal fastsættes en grænse og om der er behov for 
det og hvad er baggrunden. 

Grith foreslår, at vi laver en liste så vi kan se behovet. 

Leif: det ser ud som om, der er et problem. Leif gentager opfordring til bestyrelsen at 
sikre, at dem der ror mest får en plads. Bestyrelsen undersøger problemet. 

Grith: opfordrer medlemmer til at sende deres meninger til bestyrelsen. Vi arbejder så 
videre med det. 

DVS generalforsamlingen opfordrer bestyrelsen til at undersøge problemet og komme 
med et forslag. 

 

Eventuelt  

1. Ivan spørger bestyrelsen om status for nyt rokortprogram. Torben kan levere en ny 
computer, der er stor nok.  

Grith spørger til, hvem der gør hvad. 

Ivan kan ikke påtage sig det, men siger, at nogle virkelig skal sætte sig ind i det og taste 
alt muligt ind. 

Uffe siger, at der er en lille gruppe, der tager sig af det. 

2. Benny: der har været telefon engang, og kan vi så få internet herude. Carsten siger, at 
der er kabel. 

Grith: hvis nogen vil, kan det undersøges. 



3. Grith: Leises forslag til turnusordning fsva torsdagsspisning. Grith fremlægger 
forslaget (”opgaven”). Opgaverne beskrives og så laves der en liste og 2 til 3 personer 
binder sig til opgaven hver uge. Listen hænges op og folk kan skrive sig på. 

Listen viser, hvem der spiser og hvem der har opgaven. Giver alle pligter men også 
muligheden for at slappe af. 

Drøftes: hvor mange skal der være på et hold: 

Ole tager sig af grillen. 

Der laves standardindkøbsliste og de faste indkøbere tager sig af grillkul, fetaost, ketchup 
mv. Det besluttes at vi prøver. 

Generalforsamlingen afsluttet i god ro og orden 

Kontaktgruppen ml Pilen og DKK aftalt generalforsamling 31. august 2008 

 

Lissi 

 


